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Положение 

 о школьной волонтёрской группе «Искра» 

 

МАОУ «СОШ» д. Трегубово 

 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Волонтёрская группа - это добровольное объединение обучающихся, изъявивших 

желание бескорыстно (без извлечения прибыли) выполнять работу по благоустройству 

памятных мест и территории поселения, проводить работу по пропаганде здорового 

образа жизни и т. д.). 

1.2. Волонтерская группа призвана воспитывать учащихся в духе гуманного 

отношения к людям, защищать их жизнь и здоровье, обеспечивать уважение к 

человеческой личности, способствовать воспитанию патриотизма и активной 

жизненной позиции. 

1.3. Направлениями деятельности волонтерской группы могут быть: 

- благоустройство территории; 

- уход за воинскими захоронениями; 

- организация и проведение мероприятий; 

- экологическое направление; 

- пропаганда здорового образа жизни;  

- информационно – просветительское и т.д. 

1.4. В своей деятельности волонтёрская группа руководствуется Положением о 

волонтёрской группе МАОУ «СОШ» д. Трегубово,  Правилами внутреннего учебного 

распорядка, Уставом школы, а также другими нормативными правовыми актами и 

положениями международного законодательства и законодательства РФ. 

 

2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ 

2.1. Целью волонтёрской группы является развитие у учащихся высоких 

нравственных качеств путём пропаганды идей добровольного труда на благо общества 

и привлечения учащихся к решению социально значимых проблем (через участие в 

социальных, экологических, культурно-образовательных, просветительских и др. 

мероприятиях). 

 

2.2. Основными задачами являются: 

- поддержка ученических инициатив; 

- содействие всестороннему развитию учащихся, формированию у них активной 

жизненной позиции; 

- участие в подготовке и проведении массовых социально-культурных, 

информационно-просветительских мероприятий, связанных с пропагандой здорового 

образа жизни, охраной окружающей среды и др. 

 

3. ПРИЁМ В ЧЛЕНЫ ВОЛОНТЁРСКОЙ ГРУППЫ 



3.1. Членами волонтёрской группы могут быть обучающиеся, которые добровольно 

изъявили желание работать в составе группы, признают и соблюдают данное 

Положение. 

3.2 . На основании личного заявления ученика выдаётся «Личная книжка волонтёра». 

 

4. ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНА ВОЛОНТЁРСКОЙ ГРУППЫ 

Волонтёр обязан: 

- знать и соблюдать цели, задачи и принципы своей группы; 

- чётко и добросовестно выполнять свои обязательства; 

 

5. ПРАВА ЧЛЕНА ВОЛОНТЁРСКОЙ ГРУППЫ 

Волонтёр имеет право: 

- осуществлять свою деятельность исходя из своих устремлений, способностей и 

потребностей, если она не противоречит Законодательству РФ, Конвенции по правам 

человека, Конвенции по правам ребёнка, интересам школы, данному Положению; 

- вносить предложения при обсуждении форм и методов осуществления волонтерской 

деятельности в группе; 

- получать вознаграждение и признательность за свою деятельность; 

- на создание ему необходимых условий труда, обеспечения ему безопасности, защиты 

законных прав и интересов во время работы. Условия труда волонтера должны 

соответствовать требованиям действующего законодательства и нормативных 

документов, регулирующих данный вид деятельности; 

- прекратить деятельность в группе, уведомив о прекращении своей волонтерской 

деятельности не менее чем за две недели. 

 

6. ПРАВА РУКОВОДИТЕЛЯ ВОЛОНТЕРСКОЙ ГРУППЫ 

Руководитель волонтёрской группы имеет право: 

- инициировать волонтёрскую деятельность различных направлений, форм и сроков 

реализации; 

- сотрудничать со структурами, организациями, объединениями, занимающимися 

волонтёрской, социальной деятельностью в школе, районе, области; 

- предлагать волонтёру - члену волонтёрской группы - изменить вид деятельности; 

- отказаться от услуг волонтёра при невыполнении им своих обязательств; 

- требовать от волонтёра уважительного отношения к партнерам, клиентам; 

- требовать от волонтёра отчета за проделанную работу; 

- поощрять труд волонтёра. 

 

7. ОСНОВНЫЕ ПРИНЦИПЫ РУКОВОДСТВА ВОЛОНТЕРСКОЙ ГРУППОЙ 

7.1. Руководитель волонтёрской группы: 

- организует деятельность волонтёрской группы; 

- обеспечивает в рамках своей компетенции создание безопасных условий труда и 

быта для участников волонтёрской группы; 

- обеспечивает соблюдение мер дисциплинарного воздействия и поощрения, 

предусмотренных данным Положением, по отношению к членам волонтёрской 

группы. 

7.2. Лидер совместно с руководителем организует деятельность волонтёрской группы: 



- способствует формированию позитивного морально-психологического климата в 

группе; 

- способствует личностному творческому росту волонтёров; развитию и максимальной 

реализации их общественной активности; формированию социально ориентированной 

организационной культуры;  

- осуществляет информационное обеспечение жизнедеятельности волонтерской 

группы; 

- организует продуктивный, творческий досуг членов группы и их взаимодействие во 

внерабочее время. 

7.3. Руководитель волонтёрской группы несёт персональную ответственность за 

психологический климат и безопасность членов группы. 

8. ВОЗМОЖНЫЕ ФОРМЫ ПООЩРЕНИЯ ВОЛОНТЕРОВ 

За свою работу волонтеры и организаторы волонтерской деятельности могут 

поощряться в следующих формах: 

- награждение грамотой, дипломом, благодарностью, памятным подарком; 

- подготовка публикации о достижениях участника волонтерской группы,  

- участие в выездных семинарах, профильных сменах, туристических поездках и т.п. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Заповеди волонтеров школы:  

1. Найди того, кто нуждается в твоей поддержке, помоги, защити его.  

2. Раскрой себя в любой полезной для окружающих и тебя самого деятельности.  

3. Помни, что твоя сила и твоя ценность - в твоем здоровье.  

4. Оценивай себя и своих товарищей не по словам, а по реальным отношениям и 

поступкам.  

Правила деятельности волонтера:  

1. Если ты волонтер, забудь лень и равнодушие к проблемам окружающих.  

2. Уважай мнение других!  

3. Критикуешь – предлагай, предлагаешь - выполняй!  

4. Обещаешь – сделай!  

5. Не умеешь – научись!  

6. Будь настойчив в достижении целей!  

7. Веди здоровый образ жизни! Твой образ жизни – пример для подражания.  

Кодекс волонтеров:  

1. Хотим, чтобы стало модным – Здоровым быть и свободным!  

2. Знаем сами и других научим. 

3. Кто тренируется и обучается, у того всегда и все получается 

4. Готовы доказать на деле: Здоровый дух – в здоровом теле!  

5. Соблазнов опасных подальше держись. С нами веди интересную жизнь! Думай, 

когда отвечаешь “нет” и “да” И помни, что выбор есть всегда!  

 


